NESECRET
ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI LOAMNES

HOTARAREA NR. 50 /2015

privind modificarea si completarea HCL nr. 54/2009 pentru aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare al
Serviciului voluntar pentru situatii de urgentid Loamnes

Consiliul Local al comunei Loamnes , intrunit in sedinta ordinari la data de 30.07.201 5,

Analizénd referatul nr4630/27.07.2015 intocmit de catre dl Lomnasan Ilie, Sef SVSU
Loamnes si expunerea de motive nr. 4632/27.07.2015 a initiatorului proiectului primar Maria
Greavu,

Vazand avizul Comisiei pentru administratia publica locala, juridica, apararea ordinii si a
linistii publice, a drepturilor cetatenilor,

Urmare a adresei ISU Sibiu nr. 4427937 din 17.07.2015 privind cuantumul orar al
indemnizatiilor platite voluntarilor SVSU pentru diferitele activitati prestate in cadrul serviciului;

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului Roméniei nr.88/2001 aprobat prin
Legea nr. 363/07.06.2002 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare pentru situatii de urgentd, Ordinului nr. 718 din30.06. 2005 al Ministrului Adminstratiei
st Internelor pentru aprobarea Criteriilor de performanti privind structura organizatoric si dotarea
seviciilor voluntare pectru situatii de urgenti, ale Legii nr. 78 din 26.07.2014 — Legea
voluntariatului, ale Hotérarii Consiliului Local Loamnes nr. 101 din 19.12.2005, privind infiintarea
»Serviciului voluntar pentru situafii de urgentd “ pentru Interventia in Situatii de Urgenti , ale art.
13, litera ,,d"”si art. 31 alineatul (3) din Legea 307/2007 privind apararea impotriva incendiilor

In temeiul art. 36, alin. (2), lit.d, alin.6 lit.a pct.8 si art.45 din Legea nr. 215/2001 privind
administrafia publici local3, republicata,

HOTARASTE :
Art. 1 Se aprobd modificarea articolului unic al HCL nr. 54/2009, care va avea urmitoarul
continut:
»5¢ aprobi Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului voluntar pentru situatii
de urgentd Loamnes , conform Anexei nr. 1, care face parte integrant din prezenta hotirére. «

Art. 2 Dl Lomnasan Ilie, sef SVSU Loamnes va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor |
prezentei hotatari.

Adoptata la Loamnes, la data de 30 iulie 2015

CONTRASEMNEAZA
SECRETARUL ¢OMUNEI
SCHIAUM A CICI

PRESEDINTE DE SEDINTA
DAN IOAN
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Anexa nr. 1 la Hotarea Consiliului Local Loamnes nr, 5072015

REGULAMENT
de organizare §i functionare al
swServiciului Voluntar Pectru Situatii de Urgenti’’

Cap.1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Criterii generale

(D)Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti este constitujt in comuna LOAMNES prin
HCL nr.101 din 19, 12.2005, si functioneazi in subordinea consiliului local facand parte din structura
organizatoric a acestuia.

Serviciul voluntar Pentru situafii de urgengi Isi indeplineste atributiile legale i presteazi
servicii intr-un sector de competentd stabilit cu acordul inspectoratului judetean pentru situatii de
urgenta. _

(2) Sectorul de competentd cuprinde obligatoriu teritoriul localitiii

Constituirea si dimensionarea structurilor serviciilor voluntare pentru situatii de urgents se
face pe baza urmitoarelor criterii:

a) numirul de gospodirii/locuinte individuale din sectorul de competents;

(4)Serviciul de urgent voluntar are urmatoarele atributii principale:

a)desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoagterea $i respectarea regulilor si
a masurilor de apérare impotriva incendiilor;

b)verifici modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice $i dispozitiilor care privesc
apérarea impotriva incendiilor, in domenijul de competenti;

c)asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor st
protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in aite situatii de urgent

Cap. 2 ORGANIZAREA SIATRIBUTIILE SERVICIUL ur

Art. 2 Conducerea si structura organizatorici
(1) Serviciul voluntar este condus de un sef, profesionist in domeniu, si are in componenti,
in mod obligatoriu, urmitoarele structuri:
a} un compartiment pentru prevenire;
b) una sau mai multe formatii de interventie, salvare si prim ajutor, denumite in
continuare formatii de interventie;
(2) Serviciul voluntar se incadreazi cu personal angajat si/sau cu personal voluntar.
(3) Personalul angajat si cel voluntar trebuie sj corespundi cerintelor de pregitire fizica si
psihicd i s3 aibj aptitudinile necesare in vederea indeplinirii atributiilor,
(@) In serviciul voluntar, functiile de sef serviciy si conducitor autospeciale se incadreazi
in mod obligatoriu cu personal angajat.

(5) La incadrare i anual personalul serviciului voluntar este Supus controlului medical, in
condifiile legii,

(6) Personalul angajat “trebuie s3 aibd calificarea i atestarea necesare, conform
reglementirilor fn vigoare.
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(7) In cazul personalului voluntar, selectionarea, promovarea si facilitarea participarii la
acfiunile organizate de autorititile administragiei publice locale in cadrul serviciilor de urgent
voluntare, precum si drepturile si obligaiile acestuia , vor respecta Statutul personalului voluntar din
serviciile de urgentd voluntare aprobat prin H.G.R. nr. 1579 din 8 decembrie 2005.

(8) Functiile personalului din serviciul voluntar sunt urmatoarele:

a) sef serviciu;

b) sef compartiment pentru prevenire;

¢) specialist pentru prevenire;

d) sef formatie interventie, salvare si prim ajutor;

¢) sef grupa de interventie;

f) sef echipa specializati;

g) servant; A

h) conducitor autospeciale

(9) Promovarea personalului se face ierarhic, incepénd cu functia de bazi, in conditiile legii

Art. 3 Relatii dintre structurile serviciului:

a. ierarhice : - Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd se subordoneazi nemijlocit
conducitorului unitaii administrativ-teritoriale;

- personalul serviciului se subordoneazi nemijlocit sefului de serviciu;

- personalul ce incadreazi formaiile se subordoneazi nemijlocit sefului echipajului/grupei
de interventie /echipei specializata.

b. functionale: colaboreazi cu celelalte compartimente din primdrie , cu consiliul local gi
institutiile din unitatea administrativ-teritoriali pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu ;

c. de control: controleazi respectarea legalitafii in domeniul apdrarii impotriva incendiilor si
protectiei civile de catre institutiile, agentii economici §i cetdfenii de pe raza unititii administrativ-
teritoriale,

Art. 4 Organizarea pe ture a serviciului voluntar
in functie de posibilele situatii ce pot afecta localitatea si in conformitate cu actele
normative in vigoarea, la sediul primiriei se organizeazi serviciul de permanentd (daci nu exista
personal ce executd permanenta)

Art. 5 Atributiile serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

L. Atributii generale serviciu

Executa, cu forte proprii sau in cooperare, operatiuni si activitifi de ingtiintare, avertizare,
alarmare, alertare, recunoagtere, cercetare, evacuare, addpostire, ciutare, salvare, descarcerare,
deblocare, prim ajutor sau asistenta medicala de urgenta, stingere a incendiilor, depoluare, protectie
N.B.C. si decontaminare, filtrare si transport de apa, iluminat, protectie a bunurilor materiale si
valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravieuirea populaiei afectate si alte
masuri de protectie a cetdfenilor in caz de situatii de urgenta;

Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forte stabilite si aprobate pentru/la
interventii in zona/in afara zonei de competenta;

2. Atributiile comparimentului/specialistilor de prevenire
o Formele activitifii de prevenire sunt: controlul, asistenta tehnici de specialitate,
verificarea si informarea preventivi a populatiei .
o Atributii;
1. planifica si desfigoard, controale, verificari si alte actiuni de prevenire privind
modul de aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cregterea nivelului de
securitate al cetitenilor si bunurilor;
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. participa la elaborarea reglementarilor specifice zonej de competenta in
domeniul prevenirii si interventiei in situatii de urgenta;

4. monitorizeazi si evalueazj tipurile de risc;

5. participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejuririlor care
au determinat ori au favorizat producerea accidentelor s dezastrelor;

6. stabilegte, impreuna cy organele abilitate de lege, cauzele probabile ale
incendiului;

7. constata prin personalul desemnat, incilcarea dispozitiilor legale din domenjul
de competenta;

8. acordi sprijin unitiilor de invitimant in organizarea i desfigurarea activitatilor
de pregitire gi concursurilor de protectie civils $i de prevenire si stingere a incendiilor

9. asigura informarea organelor competente si taportarea actiunilor desfisurate.

10.  Solutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific.

3.Atribufiile formatiiei de intervnfie
Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor materiale,

4. Atributiile ech igaielor/grugelor de interventie

Grupele de interventie au urmatoarele atributiuni principale :

ecXecutd actiuni de interventie pentru limitarea si inliturarea situatiilor de urgenti cu
autospecialele si utilajele mobile, sau mijloacele de interventie din dotare;

*executd recunoasteri pe raza unitifii administratiy — teritoriale cu accent pe sursele de
alimentare cu apa, posibilitatea accesuluj de interventie;

everificd existenta planurilor de interventie la obiectivele §i institutiile de pe raza
localitatii, precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment,

Grupele de salvare $i prim ajutor au urmatoarele atributii principale :

-acorda ajutor persoanclor a caror viafi este pusi in pericol in caz de incendiu, explozii,
inundatii, alunecari de teren, accidente precum $i alte situatii de urgenti;

-€vacueaza animalele si bunurile materiale aflate in pericol;
-Sprijind grupa de interventie in actiunile acesteia de lichidare a stirilor de pericol;

- participd aldturi de grupa de interveftie 13 inlaturarea efectelor negative ale dezastrelor
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S.A tributiile echipelor specializate

1. cerceteazi, identifica $i evalueazi efectele dezastrulyj care s-a produs in sectorul de
competenti

2. transmite date si informatii Centrului Operativ (ST.P) al Comitetului Local
pentru Situatii de Urgen¢s (STP. al CLSU).

3. cHutarea si salvarea oamenilor surpringi sub dirAmitur] — salvarea victimelor
rezultate in urma accidentelor rutiere de mari proportii, aviatice, feroviare,
exploziilor sau avariilor tehnologice.

4. salvarea persoanelor si bunurilor materiale in caz de inundatii sau accidente la baraje
hidrotehnice,

5. salvarea oamenilor st animalelor in cazul unor accidente In care au fost implicate
substante chimice sau radioactive,

6. participarea Ia asigurarea cu api potabild a populatiei din zona dezastrului say a
accidentului major.

7. participarea la distribuirea hranej si a bunurilor de prima necesitate pentru persoanele
sinistrate,

8. participarea temporard la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucriri de mici
dimensiune,

9. participarea instalarea taberelor pentru sinistrati §i la actiunile ce se desfligoars pentru
asigurarea conditiilor d traj ale acestora .

10. asigurarea iluminatuly; pe timp de noapte pentru necesitéti proprii de interventie sau
la cererea altor servicii de urgenti,

6. Atributiile specifice grupei si echipelor specializate:

6.1 Atributii echipei/grupii interventie pentru stingerea incendiilor cy apd si spumd

- Taspunde de localizarea si lichidarea incendiilor, 2 urmarilor calamitatilor naturale si
catastrofelor din sectorul de lucry incredintat si de folosirea cu eficienta a substantelor si mijloacelor
initiale de stingere;

- participa la toate activitdfile de pregatire de specialitate, organizate cu Serviciul
Voluntar Pentru Situatii de Urgenta;

- raspunde de asigurarea alimentarij cy apa, spumogen praf i lichid;

- alimenteazi cu apj, Spumogen praf sau lichid magina de interventie;

- €Xecuta ménuirea corecta a utilajelor, accesoriilor si echipamentului de protectie din

dotare;

- ménuieste stingitoarele din dotare mijloacelor mobile de prima interventie;

- executa, la ordin, desfaceri, tiieri si demoliri;

- Mmanuieste cangea, lopata, toporul - tArnicopul, ranga, etc.;

= recunoagte alte surse de apa apropiate;

- amenajeazi la nevoie surse de apa pentru alimentare;

6.2 Atributii echipa de instiintare alarmare si transmisiyni

. rispunde pentru starea tehnici i de intrefinere a aparaturii,
utilajelor, mijloacelor $i a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;

. CXecutd conservarea si péstrarea in bune condifii a aparaturii,
mijloacelor si a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;

. desfisoara activitiile simple de intrefinere;

. rdspunde de functionarea a mijloacelor de transmisiunj — alarmare

. intretine mijloacele de comunicatie §i alarmare din dotare i asiguri

In cazul defectiunilor, repunerea lor in functiune;
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. transmite §i primegte mesaje, le comunici celor interesati sau cirora
li se adreseaz3, in cel mai scurt timp;

. asigura deservirea mijloacelor de alarmare;

. stabileste legitura prin radio si telefon cu Punctul de conducere al
interventiei, respectind caracteristicile si regulile de lucru stabilite de acestea;

. participi la pregitirea in domeniul situatiilor de urgenti a salariatilor

§1 a populatiei din zona de responsabilitate

6.3Atributii echipaj de cercetare — ciutare

Este destinatd pentru cercetaréa si descoperirea din timp oportun a urmérilor create de situatiile
de urgenta apdrute $i raportarea lor. Funciie de tipul situatiei de urgenta actioneza astfel:

In locurile de distrugere datoritd cutremurelor de pamént determind si comunicd urmitoarele:

1. locul §i numérul constructiilor avariate, gradul de avariere si numarul aproximativ al
mortilor, rénitilor §i sinistragilor;

2. localizarea persoanelor surprinse sub dirdmituri sau la inal{ime;

3. gradul de blocare i avariere a cililor de acces si variantele de ocolire;

4. locul §i mérimea principalelor avarii la retelele de utilitate publici;

5. locul, marimea i tendinta de propagare a incendiilor;

6. existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-cutremur.
Din zona afectatd de alunecdri de teren determini si comunici urmitoarele:
1. suprafata, directia §i viteza de propagare a alunecirilor de teren;

2. locul, numérul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau retelelor de utilitate
publici;

3. numdérul probabil al mortilor si ranifilor si pozitionarea acestora;
4. posibilitatea de aparifie a unor dezastre complementare:
Din zona afectats de inundatii determina si comunics urmiitoarele:

a) limitele portiunilor de teren afectate cét si gradul de avariere al obiectivelor economico-
sociale din zoni;

- posibilititile de acces in zona afectati;
- posibilitagile de asigurare a unor surse de api potabils;

XL

- posibilitdtile de adapostire si evacuare a persoanelor sinistrate.

6.4 Atributii echipa de deblocare — salvare
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1. rispunde pentru starea tehnici si de intrefinere a aparaturii, utilajelor, agregatelor
si a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;
* organizeazi salvarea persoanelor, folosind completul de salvare;

* executa, la ordin, desfaceri,sprijiniri, tiieri si demoliri;

¢ patrunde in inciperile §i executi misiunile de salvare a persoanelor sau animalelor,
evacuarea unor matetiale sau bunuri foarte importante;

e identificd si acordd primul ajutor medical victimelor situatiilor de urgentd si/sau
dezastrelor;

* asiguril conservarea §i pastrarea in bune conditii a a aparaturii, utilajelor, agregatelor si
a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;

® cautd gi salveazi persoanele, animalele si bunurile materiale surprinse sub didrdmituri;

* participd la asigurarea cu apa potabild a populatiei..

* participd la distribuirea hranei si a bunurilor de primi necesitate pentru persoanele
sinistrate.

* participarea temporari la actiuni de refacere a constructiilor si a unor lucriri de mica
dimensiune.

* asigurarea iluminatului pe timp de noapte pentru necesitati proprii de interventie sau la
cererea altor servicii de urgenta.

* participarea la pregitirea in domeniul situatiilor de urgent3 a salariatilor si a populatiei
din zona de responsabilitate.

6.5 Atributii echipa sanitara

Actioneazi in cadrul formatiei de interventie independent, sau in colaborare cu formatiunile
de Cruce Rogie si alte formatii specializate, avind urmitoarele misiuni principale:

- acordarea primului ajutor medical si transportul ranitilor la punctele de adunare si
evacuare. La trierea, acordarea primului ajutor si transportul victimelor Ia spitale se va tine seama de
urgente, astfel:

- in urgenfa intdi vor fi transportati cei cu: hemoragii interne, hemoragii mari externe,
plagi penetrante abdominale gi toracice, plagi craniene, arsuri intinse, stiri de soc, fracturi mari si cei
contaminati;

- in urgenfa a doua vor fi evacuati la spitale vitimatii cu: hemoragii arteriale care pot fi
oprite prin aplicarea garoului, membre zbrobite, fracturi, rini adénci;

- in urgenta a treia sunt transportati la spitale cei cu; fracturi mici inchise, rdni putin
adanci i contuzii.

- participarea la aplicarea unor miisuri de antibioprofilaxie si antiepidemice;

-  participarea la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apd, hrand si
medicamente;

- participarea la inldturarea urmdrilor dezastrelor si reabilitarea zonei;

- realizeazd miésurile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care se gasesc un numir
mare de cadavre;

- participarea la realizarea méasurilor la instituirea carantinei ;
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6.6 Atributii echipa de evacuare

- organizeazi, conduce si indrum3 desfasurarea evacudrii institutiilor publice, agentilor
economici, populatiei, colectivitifilor de animale, bunurilor materiale $i culturale din locatiile
stabilite;

- urmdreste realizarea misurilor de pregdtire §i de desfigurare a actiunilor de evacuare, de
primire, de repartitie §ide cazare a populatiei si de depozitare a bunurilor materiale;

- organizeazi, incadreazi si asigurd functionarea punctelor de adunare, de imbarcare, de
debarcare, de primire $i de repartitie;

- realizeazd misurile de asigurare privind transportul populatiei, bunurilor materiale,

6.6 Atributii echipa protectie N.B.C,
I rispunde pentru starea tehnici §i de intretinere a aparaturii, utilajelor,
mijloacelor si a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;
2. executi conservarea §i péstrarea in bune condifii a aparaturii, utilajelor,
mijloacelor §i a altor materiale de interventie pe care le are in dotare;
3. cerceteazi, identifica, evalueazi st marcheazi zona de interventie (contaminatdy)

4. cauti si salveazi persoancle i animalele contaminate .
executd decontaminarea personalului  contaminat radioactiv, chimic, sau

biologic. _

6. executd decontaminarea terenului, clidirilor, utilajelor, instalatiilor, mijloacelor
de transport, echipamentului si altor materiale contaminate radioactiv, chimic, say biologic.;

7. verifici gradul de operativitate a aparaturii, materialelor si mijloacelor de
protectie individuali din dotare §i controleazi rezerva de aer din tuburile de oxigen;

8.  desfigoars activititile simple de intretinere;

9. participi la pregitirea in domeniul situatiilor de urgentd a salariatilor gi a
populatiei din zona de responsabilitate.

6.7 Atributii echipa de suport logistic
a). Atributii Echipa de Logistics

* asigurd depozitarea, conservarea, pastrarea in bune conditii a tehnicii si materialelor
chimice si sanitare stoc;

* aplica si respecta masurile de prevenire si stingerea incendilor.

* aplici prevederile actelor normative care reglementeazs evidenfa §i ménuirea
bunurilor materiale ; :

® primeste materialele si controleazi daci starea acestora corespunde calitativ sj
cantitativ cu datele inscrise in actele de insotire;

* asigurd mentinerea ordinii sj curateniei in magazie si ia masuri de prevenire sj
stingerea incendiilor;

¢  participi la unele activitatj privind instruirea formatiunilor de interventie, salariatilor s
populatiei;
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» raspunde de depozitarea, conservarea, pistrarea in bune conditii a tehnicii si
materialelor chimice si sanitare stoc;

* depoziteaza si efectueazi activitiifile de intrefinere materialele in aflate in magazie,
conform mormelor si regulilor de depozitare;

e  asigurd menfinerea ordinii si curateniei in magazie si ia masuri de prevenire si
stingerea incendiilor;

*  participa la pregitirea in domeniul situatiilor de urgent3 a salariatilor si a populatiei
din zona de responsabilitate.

b). Atributii Echipa de Transport

1. asigurd transportul, conservarea, pistrarea in bune conditii a tehnicii si materialelor;

2. aplica si respecta masurile de prevenire si stingerea incendiilor.

3. aplicd prevederile actelor normative care reglementeazi evidenta gi ménuirea

bunurilor materiale ;

4. primegte materialele si controleaza dacad starea acestora corespunde calitativ si
cantitativ cu datele inscrise in actele de insotire;

5.  asigurd transportul si distribuirea materialelor conform notelor de primire distributie;

6. participi la unele activitati privind instruirea formatiunilor de interventie, salariatilor si
populatiei;

7. raspunde de depozitarea, conservarea, pistrarea in bune condifii a tehnicii si
materialelor chimice si sanitare stoc;

8. depoziteazi si efectueaza activitafile de intretinere materialele in aflate in magazie,
conform mormelor i regulilor de depozitare;

9., asigurd mentinerea ordinii si curateniei in magazie si ia masuri de prevenire si
stingerea incendiilor;

10. participa la pregitirea in domeniul situatiilor de urgenti a salariafilor §i a populaiei
din zona de responsabilitate.

Cap. 3 ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI VOLUNTAR

1. ATRIBUTIILE SEFULUI DE SERVICIU
Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu ,responsabil de
capacitatea de interventie a serviciului.
Are urmitoarele atributii:

o organizeazi §i conduce actiunile echipelor specializate a voluntarilor in caz de incendiu,
avarii, calamitéifi naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgenta;

- planifica i conduce activititile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a
documentelor operative, previzute de actele normative in vigoare;

- asigurd mésurile organizatorice, materialele 5i documentele necesare privind ingtiintarea si
aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul producerii
unor urgenge civile sau la ordin;

- coordoneazd lunar, procesul de pregitire al voluntarilor pentru ridicarea capacitifii de
interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

- asigurd studierea §i cunoagterea de citre personalul serviciului voluntar a particularititilor
localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile, precum si principalele caracteristici
ale factorilor de risc care ar influenta urmdrile situatiilor de urgent3 din zona de competenta;
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- urmireste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar, pe baza normelor si
instructiunilor de dotare;

- intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi
folosite in situatii de urgenti pe care o actualizeazi permanent;

- asiguri Incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

- informeazi primarul §i compartimentul de prevenire cu atributii pe linia situatiilor de
urgentd, despre stirile de pericol constatate pe teritoriul localititii;

- verificd modul cum personalul serviciului voluntar respecti programul de activitate si
regulamentul de organizare §i functionare a serviciului voluntar;

- intocmeste si actualizeazi permanent documentele operative ale serviciului, informéndu-1
pe primar despre acestea;

- controleazd ca instalafiile, mijloacele §i utilajele de stins incendiu, celelalte materiale
pentru interventie de pe teritoriul localitifii si fie in stare de functionare si intretinute
corespunzitoare;

- tine evidenta participirii la pregitire profesionali si calificativele obtinute;

- fine evidenta aplicaiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciului
voluntar;

- urmiregte executarea dispozifiilor date citre voluntari si nu permite amestecul altor
persoane neautorizate in conducerea serviciului;

- participi la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregitire profesionald,
organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgent;

- participd la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare,
trimestrial i la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de calificare;

- impreund cu compartimentul de prevenire verificd modul de respectare a mésurilor de
prevenire in gospodariile populatiei, §i pe teritoriul agentilor si operatorilor economici din raza
localitafii;

- face propuneri privind imbunititirea activitdtii de prevenire si eliminarea stirilor de
pericol;

pregiteste si asiguri desfigurarea analizei anuale a activitiii serviciului voluntar

intocmeste si actualizeazi in permanenti figele postului pentru personalul voluntar;

tine evidenta participdrii personalului la interventie §i face propuneri pentru promovarea
acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii;

- intocmegte anual proiectul de buget pentru serviciu si il sustine in comisiile de
specialitate;

- urmdreste in permanenti execufia bugetara si face propuneri de rectificare daci este cazul;

- promoveaza in permanentd serviciul in rindul populafiei si elevilor si asigurd recrutarea
permanentd de voluntari;
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- executd atribufiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile,
prevenirii §i stingerii incendiilor;

- intocmeste raportul de interventie pentru interventiile serviciului voluntar

2. ATRIBUTIILE SEFULUI DE COMPARTIMENT/SPECIALISTULUI DE
PREVENIRE

*  acfioneazi cu fermitate pentru inliturarea imediati a stirilor de pericol pe care le
constati §i urméreste rezolvarea lor operativi;

¢  stabilegte restrictii i interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucriri cu pericol daci
nu se respectd prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucririlor cu risc;

»  verificd dotarea §i starea tehnici a mijloacelor P.S.1. de primi interventie in caz de
incendiu, sursele de alimentare cu api (rezervoarele de apd de incendiu si hidranti exteriori de
incendiu) de la agentii economici si cele apartinand localitatii;

o  verificd organizarea misurile de prevenire la locurile de munca (1a institutiile, operatorii
sl agentii economici);

s  controleazi locurile de munci unde se executi lucriri cu risc de incendiu;

*  sprijind conducerile agentilor economici in realizarea protectiei sl instruirea
personalului muncitor;

¢  informeazi conducerile agentilor economici, seful serviciului voluntar, conducerea
consiliului local imediat dupé ce a constatat nereguli grave, sau stiri de pericol de incendiu, explozii
sau accidente tehnologice;

*  actioneazi prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a stirilor de pericol de
incendiu;

¢  urméreste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului si focului
deschis in locurile stabilite;

*  verificd mentinerea liberi si in stare de utilizare a ciilor de acces pentru interventie si
de evacuare in caz de incendiu in cadrul localititii si la agenfii economici;

*  urmareste punerea in interventie i in stare de functionare a instalagiilor si mijloacelor
P.S.I. defecte;

* incaz de incendiu san de producere a unor dezastre, alarmeazi serviciul voluntar si
participd la stingerea incendiului sau inliturarea urmarilor dezastrelor;

*  desfisoari activitdti de control conform graficului, intocmeste doumente de control
conform graficului pe care le prezintds sefului serviciului voluntar;

*  s& cunoascd normele specifice §i masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul
executirii controluluj;

e  raspunde informarea §i pregatirea populatiei din zona de competenta;

*  propune masuri de imbunatatire a activitatii de aparare impotriva incendiilor la nivelul
initatii administrativ teritoriale;
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- Raspunde de organizarea si desfisurarea unor activititi de protectie civild, de aparare
impotriva incendiilor in domeniul situatiilor de urgenti si dezastrelor potrivit prevederilor legii,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in vigoare

- Este direct subordonat Sefului Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti

- Executd §i aduce la indeplinire activititile din planurile anuale i lunare si de
pregétire a salariatilor si populatiei

- Raspunde de asigurarea misurilor de protectic a populatiei, bunurilor materiale,
valorilor culturale si mediului inconjuritor impotriva efectelor negative ale situatiilor de urgent3
si dezastrelor .

- Prezintd informari cu privire la realizarea masurilor in domeniu, a pregitirii si alte
probleme specifice.

- Propune miésuri de imbunitatire a activitatii in zona competenti.

- Atentioneazi cetdtenii asupra unor misuri preventive specifice in sezoanele de
primavard §i toamnd, in perioadele caniculare si cu seceti prelungitd sau cind se inregistreazi
vanturi puternice .

- Supravegheazi unele activititi cu public numeros de natur} religioasa, cultural-
sportiva sau distractiva, sérbdtori traditionale.

- Riéspunde de pregitirea si informarea populatiei din zona de competents.

- Acordd asistend tehnicd de specialitate populatiei si verifici Indeplinirea masurilor
stabilite potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor §i ordinelor in vigoare.

- Participa la activititile de prevenire(controale, cursuri, instructaje, analize,
consfatuiri, concursuri) organizate de Inspectoratul pentru Situaii de Urgenté judefului Sibiu i la
aciunile interventie in zona de competenta.

- Participd la convocéri, bilanturi, analize si alte activitdti conduse de esaloanele
superioare.

- Prezinti propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a
fondurilor necesare pentru realizarea masurilor specifice in domeniu.

- Réspunde de respectarea regulilor de pistrare manuire si eviden{l a documentelor.

- Executi atributiile previzute in legile, regulamentele $i instructiunile in vigoare,

3. ATRIBUTIILE $FULUI FORMATIEI DE INTERVENTIE
Se subordoneazi sefului serviciulu voluntar pentru situatii de urgenta,

-  raspunde de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei, de instruirea acesteia si
ridicarea continua a capacititii ei de aciune, de menfinerea unei discipline ferme in réndul
voluntarilor;

- organizeazi §i conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei, intocmind in
acest scop  programul lunar, si urméreste executarea lui intocmai, de intreg personalului formatiei
si echipelor, executd instruirea metodica a sefilor de echipe;

- participd la convocdrile de instruire, consfituiri §i schimburi de experien{} organizate de
LS.U.).

- organizeazi activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o desfigoar3 formatia de
interventie;

- controleazi modul de respectare a normelor de prevenire $i stingere a incendiilor si a
misurilor de protectie civild, precum si de dotare pe teritoriul localitaii §i sectorului de competenta
si actioneazi operativ pentru inléturarea oricéror incilciri;

- in cazul aparifiei unor stiri de pericol , raporteazd imediat conducerii si stabilegte
impreun# cu conducitorii locurilor de munca, masurile necesare ce se impun;
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- organizeazd interventia formatiilor pentru stingerea incendiilor si inliturarea efectelor
negative ale dezastrelor;

- Intocmegte, cu sprijinul specialistilor din compartimentul de prevenire, documente
operative privind interventia pentru prevenirea si Inldturarea dezastrelor;

- organizeazi zilnic interventia formatiei pe schimburi (ture de serviciu) si urmireste
incadrarea complets a grupelor:

- pregateste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de exercitii §i aplicatii
pe timp de zi si noapte, atét cu forte si mijloace proprii cat §i in cooperare cu formatiile vecine;

- controleazi si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile, echipamentul de protectie
$i substantele chimice din dotarea formatiei, precum i instalatiile de alarmare si stingere din unitate
sa fie In permanenta stare de functionare;

-  organizeazi Iingtiinfarea i alarmarea in caz de producere a dezastrelor citre
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenga;

- conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea incendiilor si
inliturarea efectelor negative ale situatiilor de urgenta;

- intocmeste si actualizeazi documentele operative ale formatiilor, asiguri pistrarea gi
intretinerea corespunziitoare a bunurilor din inzestrarea acesteia, precum si a sediului, asigura
ordinea si disciplina, face propuneri de recompensare §i sanctionare a personalului formatiunilor;

- mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea pompierilor civili la concursurile
profesionale specifice

4. ATRIBUTIILE SEFULUI GRUPEI DE INTERVENTIE /ECHIPEI
SPECIALIZATE. :

Este seful nemijlocit al oamenilor din grupa de interventie /echipa specializati i are
urmitoarele atributii:

o sd conducd personal echipa in misiunile de interventie incredintate in orice situatie, la
stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, calamitdtilor naturale §i dezastrelor, pentru inliturarea
efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

© sd men{ind In permanenti legitura cu sgeful serviciului, cu grupa/echipajul de
interventie, raporteazi la inceperea i terminarea misiunii;

o  si conduci, sedintele de pregatire cu personalul din subordine;
©  sd cunoascd personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

©  sd cunoascd semnalele de alarmare, locul de addpostire, locul de unde se ridici
materialele repartizate peniru interventie;

©  sd execute conform planificirii instruirea personalului din subordine si si tind la zi
prezenta la pregiitire; '

O respectd §i impune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si
functionare a serviciului;

©  ia misuri de protectia muncii pe timpul sedingelor de pregitire, exercitiilor, aplicatiilor
si interventiilor;
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o  si comunice gefului serviciului voluntar ori de céte ori absenteazi pe o duratd mai mare
de 24 ore.

5.ATRIBUTIILE CONDUCATORILOR AUTOSPECIALELOR DE
INTERVENTIE)
Este personal angajat al consiliului local, profesionist in domeniu.

Se subordoneaza gefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare si exploatare

autovehiculul. Pe timpul pregatirii si desfigurarii interventiei are urmatoarele atributiuni:

- raspunde de capacitatea de interventie si starca de fintrefinere si functionare a
autovehiculului de interventie;

- completeazi foaia de parcurs gi carnetul de bord al autovehiculului;

- desfagoard activititile simple de intrefinere;

-  propune efectuarea reparatiilor i intrefinerilor ce necesitsi un service specializat;

- informeazi gefulgrupei de interventie orice problema care apare la autovehicul;

- tfine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din autovehicul
pentru acfiuni de interventie; :

- dispune autovehiculul in locuri in care si permitd o actiune usoard si rapidi, din
proprie inifiativd sau la ordinul sefului echipajului/grupei de interventie sau punctului
de lucru;

- raporteazi superiorilor despre capacitatea de interventie a autovehiculului;

- conduce magina de interventie la locul ordonat;

- réspunde de asigurarea alimentarii cu apa, spumogen praf, lichid sau cu pulberi
stingdtoare si azot (bioxid de carbon);

- impreuna cu servantul hidrant racordeaza tuburile de aspiratie si sorbul;

- racordeazi liniile de furtun la iegirile din pompe (instalatie)

- pune in funcfiune instalatia de lucru cu apa, spuma sau pulberi stingitoate si celelalte
instalatii ale maginii;

- supravegheazi dispozitivul de lupta;

- mireste si micgoreaza presiunea (la ordin) sau la cererea sefilor de teava;

- alimenteazi cu spumogen praf sau lichid, pulberi stingitoare si azot (CO2), magina
de lupta;

- ajuta pe servanti la asamblarea pieselor aparatului izolant si echiparea cu aceasta;

- impreund cu servantul hidrant méanuieste proiectorul mobil;

- ajuta pe servantul sef de {eava la montarea si demontarea ciupercii pulverizatoare si a
ajutajelor, cind este cazul;

- ajuta pe servantul hidrant la coborirea accesoriilor de pe magina;

-  asigura remorcarea si transportul utilajelor remorcabile de interventie;

- Intretine masina de interventie si accesoriile din dotare;

- asigura buna functionare a tuturor accesoriilor din dotarea maginii;

- receptioneazi semne si semnale;

6. ATRIBUTIILE MECANICULUI DE UTILAJ

Se subordoneazd gefului echipajului/grupei de interventie care are in dotare si exploatare
utilajul. Pe timpul pregitirii §i desfégurdrii interventiei are urmitoarele atributiuni:

- rdspunde de capacitatea de interventie §i starea de intrefinere si functionare a
utilajutui de interventie;

- completeazi foaia de parcurs si carnetul de bord al utilajului;

- desfdgoari activitatile simple de intretinere;

- propune efectuarea reparatiilor ¢i intretinerilor ce necesit un service specializat;

-  informeazd gefului echipajului/grupei de interveniie orice problemi care apare la
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- tine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din utilaj pentru
actiuni de interventie;

- dispune autovehiculul in locuri in care si permitd o actiune ugoard si rapidi, din
proprie initiativa sau la ordinul sefului echipajului/grupei de interventie sau punctului de lucru;

- asigura remorcarea si transportul utilajelor remorcabile de interventie

- intretine magina de interventie si accesoriile din dotare;

- asigura buna functionare a tuturor accesoriilor din dotarea masinii;

- raporteaza superiorilor despre capacitatea de interventie a utilajului ;

7. ATRIBUTIILE MEMBRILOR GRUPELOR DE
INTERVENTIE $1 ECHIPELOR SPECIALIZATE

Se subordoneazid sefului serviciului voluntar i gefului grupelor de interventie sau
specializate, an urmétoarele atributii:
1 participi ia toate activititile de instruire de specialitate a serviciului voluntar;

2 executd antrenament pentru ménuirea corectd a tehnicii de luptd, accesorilor si
echipamentului de proteciie;

3 respectii programul serviciului voluntar gi activititile planificate, regulile de ordine
interioard si disciplina muncii;

4  nu péardsegte serviciul pani la sosirea in unitate a schimbului urmitor;

5 executd controale asupra respectdrii normelor de P.S.I. §i supravegherea lucrarilor cu
pericol de incendiu si a locurilor de munci cu pericol de incendiu;

6  actioneazi operativ la - toate tipurile de interventie;

7 53 cunoascd modul de funcfionare si exploatare a tehnicii de luptd, a instalajiilor de
semnalizare — alarmare, de alertare gi interventie ;

8  foloseste mijloacele de interventie judicios, respectdnd instructiunile de utilizare;
9  indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful nemijlocit ;

10 mentine permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul executirii unor
activitéifi i a controlului de prevenire;

11  asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si instalatiilor de semnalizare,
alarmare, alertare si interventie ;

12 indeplineste sarcinile gefului de grupa ( echipd) in lipsa acestuia;

13  sd comunice gefului serviciului voluntar si sefului s&u ori de céte ori absenteazi pe o
duratad mai mare de 24 ore. '

Cap. 4 COORDONAREA CONTROLUL SI INDRUMAREA
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SERVICIULUI VOLUNTAR

Relatii de coordonare

3. Asigurd coordonarea de specialitate a activititilor de aparare impotriva incendiilor
si de protectie civili .

4. Coordoneazd nemijlocit activitatea de pregitire in domeniu si desfisurarea
exercitiilor practice §i teoretice;

Art. 7 Relatii de control

- Controleazi respectarea legalitatii in domeniul protectiei civile si apiririi impotriva
incendiilor, de cdtre institufiile publice, agentii economici §i cetifenii de pe raza unitifii
administrativ-teritoriale.

- Controleazi respectarea criteriilor de performanta, stabilite in conditiile legii, in
organizarea si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgent3 private din zona de competent3,
precum si activitatea acestora;

- Controlul permanent al respectirii criteriilor de performanta in organizarea si dotarea
Serviciului Voluntar Pentru Situatii de Urgenta, precum si activitatea acestora se face de citre
personalul Inspectiei de prevenire si de protectie civila, din cadrul Inspectoratului Pentru Situatii de
Urgenta al Judetului Sibiu.

Art. 8 Relatii de cooperare

- Colaboreazi cu celelalte compartimente din primdrie , cu consiliul local si institutiile

din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu .

- Coopereazi cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor ,protectia bunurilor
materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin pentru supravietuirea

- Participa cu formatii de interventie/solicita sprijinul altor forfe stabilite si aprobate
pentru/la interventii in zona/in afara zonei de competenta;

populatiei afectate, alte masuri de protectie a cetitenilor in cazul de situatiilor de urgenta si
de limitare si inlaturare a efectelor dezastrelor.

Art.9 Relatii de indrumare

- Indruma de organizarea si desfisurarea tuturor activitdtilor de protectie civili, de
apdrare impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgentd si dezastrelor potrivit
prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor §i ordinelor in vigoare la institutiile publice si
agentii economici clasificati din zona de competent3.

- Indruma structurile subordonate;

Cap. 5 GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 10. Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnica §i carburanti se face prin Consiliul local
al municipiului pe baza prevederilor Ordinului Ministrului Administratiei §i Internelor nr. 718 din
30.06.2005, pentru aprobarea Criteriilor de performant3 privind structura organizatoricai si dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgemtsi, modificat si completat cu OMIRA 1952007.
Dotarea echipelor specializate cu mijloace initiale aparaturd, echipament si complete de protectie,
mijloace de transmisiuni, accesorii, substane gi alte materiale specifice se face conform normelor de
Inzestrare i dotare elaborate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenti.

Art. 11 Tehnica §i mijloacele pentru interventie se asigurii de citre Consiliul local,
anual, prin planul de buget, precum gi prin donatii, sponsoriziri interne sau internationale.
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Art. 12, Consiliul local raspunde de asigurarea tehnico - materiald a serviciului voluntar

raspunde de modul de depozitare a acestuia, controleaza periodic starea de operativitate si stabileste
inlocuirea sau completarea sa, prin personalul propriu de specialitate.

Art. 13. Asigurarea logisticd a serviciului voluntar cuprinde logistica interventiei si
logistica serviciului, constituindu-se din ansamblul mésurilor §i a activitailor de asigurare cu tot ce
este necesar pentru desfagurarea tuturor activitatilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnicd, bunuri materiale de interventie,
asigurarea stiirii tehnice i de intretinere, asigurarea financiari.

(1) Logistica actiunilor de interventie, cuprinde ansamblul misurilor si activitatilor pentru
asigurarea desfisurarii continuue a acfiunilor de interventie §i cuprinde: asigurarea cu tehnica si
echipamente de interventie, asigurarea cu carburanfi — lubrifianti, asigurarea cazirii i hrinirii
personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp §i starea vremii, precum §i cu
echipament de protectie adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare,
asigurarea medicald §i pentru accidente a personalului serviciului.

(2) Logistica actiunilor de interventie se planifici de seful serviciului volunatr, pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum, previzute de normative gi se
aprobd de primar. '

(3) Cazarea, hranirea §i odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planifici de
catre seful serviciului, §i se asigurd din bugetul local, fie prin eforturi proprii ale beneficiarului
interventiei, fie prin intermediul altor forfe care intervin, cu decontarea ulterioars a cheltuielilor.

(4)Asigurarea medicald si pentru accidente a personalului serviciului se asiguri de ciitre
consiliul local.

Art. 14. Serviciul are in dotare autospeciale, utilaje, echipamente si accesorii de stingere
a incendiilor i interventie. Autospecialele, echipamentele, substantele, accesoriile si celelalte
mijloace tehnice trebuie si indeplineasci conditiile tehnice, de calitate §i de performan{3 previzute
de reglementirile in vigoare. Serviciul va putea si asigure utilajele de interventie si in baza unor
contracte de inchiriere cu persoane fizice sau juridice, care defin asemenea utilaje.

Art. 15. (1) Utilitatile necesare serviciului voluntar, precum i spatiile adecvate pentru
pregitirea de specialitate a personalului, gararea, adaipostirea §i intrefinerea mijloacelor tehnice,
depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul serviciului.

(2) Spatiile previzute la alin. (1) se doteazi cu telefon si mijloace de alarmare si alertare,
instalafii utilitare, mijloace de pregitire, cu materiale de biroticd si de acordare a primului ajutor
medical.

(3) Inventarul patrimoniul serviciului face parte din documentele de organizare,
desfasurare si conducere a activitatii serviciului.

(4) Pagubele produse serviciului voluntar, prin pierderea sau degradarea mijloacelor din
dotare pe timpul actiunilor de interventie, se suportd de cdtre consiliul local, dacs paguba nu s-a
produs din culpa unui membru al serviciului;

(5) Intretinerea $i repararea autospecialelor si utilajelor serviciului voluntar se fac, dupi
caz, in atelierul propriu sau de citre alte persoane fizice ori juridice atestate, conform legii, pentru
activititile respective.

Cap.6 PREGATIREA PERSONALULUI SER VICIULUI VOLUNTAR
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Art. 16 Pregiitirea personalului.

Pregitirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti se desfisoard in
baza unei tematici de pregitire elaborate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd al judetului
Sibiu, §i pe baza unei planificari intocmite de Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
localitatii, conform Planului de pregitire-anual ;

Pregatirea membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgent se efectueazi prin
sedinte teoretic aplicative si practic demonsrative cu durata de 2 — 3 ore si respectiv 1 — 2 ore lunar
diferentiat pe categorii de specialitifi, de reguld in zilele de simbat¥/duniminici sau in alte zile
stabilite de comun acord cu personalul ce Incadreazi Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti.

Cu acordul presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgenti (C.LS.U) si
conducatorilor institutiilor, agentilor economici sau societiilor comerciale care aprobi scoaterea din
productie a personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentii pregitirea se va putea
efectua si In zilele lucritoare. '

Pregitirea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenti este condusi de
seful serviciului, iar la activitatile de pregatire pot participa specialisti pe diverse domenii din cadrul
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd al judefului Sibiu , Filialei de Cruce Rogie Sibiu i de la
alte institutii abilitate (S.D.F.EE Sibiu, DISTRIGAZ NORD Sibiu, DIRECTIA DE
TELECOMUNICATII Sibiu, INSPECTORATUL IN CONSTRUCTII Sibiu, DIRECTIEI DE
SANATATE PUBLICA Sibiu, etc,). In acest sens se va incheia un protocol(contract) de colaborare
intre consiliul local al localitafii §i institutiile cu care se doreste colaborarea .

Testarea cunogtintelor personalului se va face la sfarsitul fiecirui an, cu 5-10 zile Thaintea
desfasurdrii analizei — bilant privind activitatea serviciului in anul respectiv. Seful serviciului va fi
testat de cétre personalul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentsi ,,Cpt. Dumitru Croitoru” al
Judetului Sibiu cu ocazia convocdrilor i instructajelor periodice

Personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd .poate participa la cursuri
organizate de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd i unitdtile subordonate, cu scoatere
din productie, in conditiile Legii 481/2004, Legea protectiei civile .

Personalul serviciului va participa la toate concursurile profesionale organizate de citre
structurile profesioniste pentru situatii de urgenta . Fondurile necesare vor fi planificate si
asigurate din bugetul local.

Cap. 7 DISPOZITII FINALE

Personalul voluntar recrutat in serviciu, va semna primul contract de voluntariat cu o
perioada de cel putin 3 luni inclusa in durata acestuia de 5 ani. Incetarea contractului de voluntariat
se face conform statutului personalului voluntar si a legilor in vigoare.

Personalul voluntar din serviciile de urgentd voluntare are obligatia si poarte uniforms,
echipament de protectie §i insemne distinctive, ale ciiror descriere, conditii de acordare st folosire se
stabilesc prin regulamentul elaborat de Ministerul Administratiei si Internelor, aprobat prin hotéirare
a Guvernului si publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

Personalul serviciului voluntar are obligatia si intrefind in stare corespunzitoare uniforma,
echipamentul de protectie si insemnele distinctive, si le poarte in mod ingrijit, si cunoasci si si
respecte cu strictete regulile privind portul acestora.

Personalul serviciului voluntar de urgen{3, beneficiazi de compensatii banesti, drepturi
sociale i alte facilitdfi stabilite in Statutul personalului din serviciile de urgent voluntare.

Personalul voluntar incadrat in formafia de interventie, are dreptul la compensatii in bani
pentru timpul efectiv de lucru la interventii si la celelalte activititi previzute in timpul serviciului.

Cuantumurile orare ale compensatiei previzute se stabilesc si se acords de citre consiliul
local diferentiat pe categorii de functii dupd cum urmeaza:
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Pentru activitiiti de pregitire, supraveghere, constatare si control:
Seful de formatie 12 lei RON/ori;
Seful de grupd 10 lei RON/ora;
Membrii echipelor specializate 8 lei RON/oré.
Pentru participarea la interventii:
Seful de formatie 15 lei RON/or3;
Seful de grupa 12 lei RON/or3;
Membrii echipelor specializate 10 lei RON /ora.

Pe timpul cit se afld la cursuri de pregatire i concursuri profesionale, organizate in afara
localititii in care functioneazi serviciul, membrii serviciului beneficiazd de toate drepturile de
deplasare, cazare §i de diurnd, care se acorda de consiliul local.

Membrii formatiei de interventie care sunt salariafi ai altor operatori economici, isi péstreazi
drepturile de salariu la locul de munc3 pentru perioada de timp cét participi la interventii sau la cursuri
de pregitire.

Consiliul local, are obligatia si asigure membrii formatiei de interventie la o societate comerciald
de asiguriri, pentru caz de boald profesionald, accident sau deces, produs in timpul sau din cauza
indeplinirii atributiilor ce le revin pe timpul interventiilor.

Membrii formatiei de interventie, nu raspund de pagubele inerente datorate actiunii de interventie.

Pagubele produse serviciului voluntar pentru situatii de urgentd, prin pierderea sau degradarea
mijloacelor din dotare pe timpul actiunilor de interventie, se suportd de citre consiliul local, sau de
citre beneficiarul interventiei dupi caz, dac paguba nu s-a produs din culpa acestuia.

Serviciul voluntar va functiona dupi acest regulament asigurind o eficienti sporiti activitifii de
prevenire §i interventie in situatii de urgenta de pe teritoriul localitatii.

La data intririi in vigoare a prezentului Regulament de organizare si funcfionare orice dispozifie
contrari isi inceteazé aplicabilitatea.

Prezentul regulament va fi completat periodic cu precizari specifice noilor modificiri legislative.
Modificirile regulamentului vor fi aprobate prin hotirire a Consiliului Local si aduse la

cunostinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp.

p Seful Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
LOMNASAN ILIE

PRESEDINTE DE SEDINTAZ o MAN CONTRASEMNEAZA
DAN IOAN

NESECRET
Pagina 22din 22



